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2 Unser Focus: Digital Transformation for Learning
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3 think modular –One-Stop-Shop

Strategie
Konzeption
Beratung

Training
Qualifizierung

Kommunikation

Entwicklung
Programmierung
Implementierung

Rollout

Applikations-
Betrieb

(Rechenzentrum in
Deutschland)
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4 Wir sind international tätig:
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5 Kunden
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6

(a) Ich möchte eine E-Learning Kurse anbieten (in der Firma, oder nach außen)
(b) Das Wissen meiner Organisation besser managen, Informationen teilen, darstellen
(c) Peer-Learning, Netzwerken, Communities of Practice
(d) Sowohl als auch …

Was ist das Ziel Ihrer Lernplattform?
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7 Wir wollen

E-Learning Kurse 
anbieten



th
in
k-
m
od

ul
ar
.c
om

8 Wir wollen

E-Learning Kurse 
anbieten

Wir benötigen daher ein Learning Management System.
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9 Wir wollen aber auch!

Kurse und Trainings 
durchführen

Kurse und Trainings 
extern vermarketen, 
ggf. sogar verkaufen

Externe und Interne 
Teilnehmer steuern
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10 Außerdem ist geplant …

Kurse und Trainings 
durch zu führen

Kurse und Trainings 
extern zu 

vermarketen, ggf. 
sogar zu verkaufen

Communities of 
Practice zu gestalten

Events und 
Konferenzen durch

zu führen

Ein Alumni-Netzwerk 
zu pflegen

Externe und Interne 
Teilnehmer zu 

bedienen
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11 Unsere Vision ist größer!

Kurse und Trainings 
durchführen

Video-Konferenzen 
durchführen

Eine Bibliothek mit 
Inhalten pflegen

Kleine Mikro-
Learning Einheiten 

anbieten

Kurse und Trainings 
extern vermarketen, 
ggf. sogar verkaufen

Face-To-Face 
Veranstaltungen 

planen und 
organisieren  

Communities of 
Practice gestalten

Events und 
Konferenzen 
durchführen

Informationen, 
Anleitungen und

Manuals strukturiert 
bereitstellen

Ein Alumni-Netzwerk 
pflegen

Externe und Interne 
Teilnehmer bedienen

Ein übergreifendes 
Reporting und die 
Verwaltung von 

Teilnehmern
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12 Wir benötigen …
▶Learning Management System
▶Lernkartensystem
▶Community Management System
▶Video-Conferencing System
▶Digitales Asset Management
▶Digitale Library
▶Customer Relation Management
▶Event Management Platform
▶Eine Website, viele Landing Pages und einen E-Commerce Shop
▶Single-Sign-On
▶…. also ca. 10 Projekte und zum Schluss muss alles noch integriert werden

?
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13 Alternative: “Lernwelt”

Eine integrierte Plattform die alle Aspekte des digitalen Lernens unterstützen kann, und für 
den individuellen Anwendungsfall maßgeschneidert aus unterschiedlichen Modulen 
zusammengesetzt wird.
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14 Ihre Vision (Beispiel): Akademie / Wissensplatform

▶ Integrierte Lernplattform, nicht einfach nur ein LMS
▶Unterschiedliche Formate: Kurse, Communities, Libraries, Learning Bites, etc.
▶Einbindung aller relevanten Werkzeuge: Authoring Systeme, Video-Conferencing 

Systeme, Suchmaschine, etc.
▶Abbildung der eigenen Prozesse: Arbeitsprozesse, Datenverwaltung, Reporting, 

Teilnehmermanagement, Event Management, Kursmanagement und CRM
▶Eigenes Branding und Styling: Ihr Logo, Ihre Botschaft, Ihre Plattform
▶Marketing-Tools (Landing Pages, Blogs, Social Media) und E-Commerce
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15 Basis für die Entwicklung einer digitalen Lernwelt

▶Open Source: Nachhaltigkeit, Nutzung eines größeren Ökosystems, Collaboration

Keine Lizenzgebühren
Kosten: Beratung, Entwicklung, Betrieb

Kein Lock-In-Effekt
Das Produkt gehört Ihnen. Wir unterstützen Sie gerne,
aber Sie können die Plattform auch selbständig betreiben, 
und mit anderen Partnern weiterarbeiten.

SaaS oder On-Premise (Managed oder Self-Managed)
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16 Connective Cities Community
Ø Netzwerk und Community Platform
Ø Durchführung von Online-Konferenzen und Workshops
Ø Angebot von kleinen Kurseinheiten
Ø Bibliothek für gute Praktiken in der Stadtentwicklung
Ø Individuelles Styling und Branding
Ø Innen- und Außenauftritt
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17
Lernplattform der 
Afrikanischen Union
Ø Primär Lernplatform
Ø Angeboten von Kursen für die Organisation und für Externe
Ø Abbildung von Organisationsprozessen (Application, Course

Life Cycle)
Ø Durchführung von Online-Konferenzen und Workshops
Ø Bibliothek mit Learning Bites
Ø Individuelles Styling und Branding
Ø Innen- und Außenauftritt



Live Demo
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19 Unser Mehrwert
▶Eine integrierte Lösung für die vollständige Lernwelt: Kurse, Communities, Libraries
▶Mehrsprachigkeit (Simultanübersetzung, Übersetzung von Inhalten, mehrsprachige 

Nutzerführung, Integration automatischer Übersetzung möglich)
▶Prozesse End-to-End automatisieren (Application, Onboarding, Feedback, Zertifizierung)
▶Management von internen und externen Teilnehmern in einer Plattform (bis hin zur Multi-

Tennant-Fähigkeit)
▶Versionsmanagement für Kurse: Versionen und Iterationen für ein nachvollziehbares 

Versionsmanagement der Kurse
▶ Implementierung aller relevanten Merkmale für die DSVGO, Hosting in Deutschland
▶ Integrierte E-Learning Tools (H5P, SCORM, Quiz, Discussions, etc.)
▶ Integrierte Video-Conferencing Software (Whiteboard, Breakouts, Chat, Translation)
▶E-Commerce Integration
▶Wir entwickeln ein perfektes Design, Layout und Branding für Ihr Portal.



What can we do for you?

think modular – digital solutions GmbH
Stiegengasse 11
1060 Vienna, Austria
info@think-modular.com


